
 

 

 

APPEL A CANDIDATURES 

Agent Technique Spécialisé.e des Ecoles Maternelles (ATSEM) 

+ Animation scolaire, périscolaire et extrascolaire (F/H) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Située entre terre et mer, la Communauté de communes Ponthieu Marquenterre assure un service public de proximité 

pour ses 33 500 habitants sur un territoire de 70 communes.  

Sous la responsabilité directe de l’enseignant sur le temps scolaire : vous assisterez le personnel enseignant de 

l'école maternelle pour l'accueil, l’animation de temps d'activité et l’hygiène des jeunes enfants ainsi que la préparation 

et la mise en état de propreté des locaux et du matériel servant directement aux enfants. 

Sous la responsabilité directe de la directrice périscolaire : vous participerez à l’accueil, l’animation et l’hygiène des 

enfants sur les temps périscolaires, extrascolaires dont la restauration. 

Vos missions sont les suivantes : 

En tant qu’Atsem : 

• Assister pendant le temps scolaire le personnel enseignant pour l’accueil, l’éducation et 

l’hygiène des très jeunes enfants (à partir de 2 ans) ; 

• Assurer en lien avec l’enseignant l’accueil des enfants et des parents ; 

• Préparer les locaux, le mobilier et les matériels pédagogiques servant directement aux 

enfants et en assurer le nettoyage ; 

• Accompagner l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie et la propreté ; 

• Veiller à la sécurité tant physique qu’affective et à l’hygiène des enfants ; 

• Effectuer le cas échéant des changes ; 

• Assister l’enseignant dans la préparation et/ou l’animation des activités pédagogiques ; 

• Encadrer les enfants au cours du repas, lors du temps de restauration scolaire ; 

• Accompagner les enfants à la sieste. 

En tant qu’animateur/trice : 

• Encadrer les enfants de l’accueil de loisirs sans hébergement périscolaire (ALSH) dans le 

respect de la réglementation en vigueur ; 

• Participer activement à l’élaboration et à la mise en place du projet pédagogique ; 

• Proposer des activités adaptées aux âges et aux objectifs fixés ; 

• Participer à l’élaboration des bilans et aux évaluations de l’accueil. 

 

 
Doté des connaissances nécessaires en matière de : 
- règlementation relative à l'organisation d'accueil des enfants et la mise en œuvre des activités  
- procédures de désinfection et d’entretien des locaux. 
Vous savez assurer un accueil de qualité, sécurisé et adapté. 
Vous savez rendre compte à votre hiérarchie et avez la capacité à suivre des modes opératoires 
réglementés. 

Adressez votre candidature, par mail à recrutement@ponthieu-marquenterre.fr ou par courrier, à 

l’attention de Monsieur le Président, sous la référence « Agent Technique Spécialisé.e des Ecoles 

Maternelles » 

Plus d’informations sur le poste ? Contactez Ludovic FREMAUT, Directeur Adjoint scolaire/périscolaire 

et enfance jeunesse : 03 22 27 27 10 

Profil recherché : cadre d’emplois des Agents technique spécialisé des écoles maternelles (cat. 

C) par voie statutaire ou à défaut contractuelle du 06 mai 2025 au 04 juillet 2025. 

Poste à temps complet, basé sur l’école de Pont Rémy. 
Diplôme obligatoire :  AEPE ou CAP petite enfance 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS + participation de l’employeur à la prévoyance 

et mutuelle (sous réserve de remplir les conditions d’éligibilité). 

 


